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Salzkotten, den 30.09.2025

wir freuen uns sehr, dass mit Frau Christine Schniedermeier eine neue Schulpflegschaftsvorsit-
zende gewahlt wurde. Sie wird tatkraftig von den drei Vertreterinnen Frau Elisabeth von Rhein,
Frau Sandra Meschede und Frau Dagmar Henke unterstiitzt. Wir bedanken uns herzlich fiir die Be-
reitschaft, diese wichtigen Amter zu ibernehmen, und freuen uns auf eine gute und vertrauens-
volle Zusammenarbeit.

Die Schulpflegschaft ist ab sofort (iber das E-Mail-Postfach schulpflegschaft@gesamtschule-

salzkotten.de erreichbar. Uber diese Adresse haben Sie die Méglichkeit, sich zu wichtigen schuli-
schen Themen auszutauschen, eigene Ideen einzubringen und wertvolles Feedback zu geben. Wir
mochten Sie herzlich dazu ermutigen, dieses Angebot zu nutzen und die Arbeit der Schulpflegs-
chaft aktiv zu begleiten.

Im letzten Elternbrief hatte ich Sie bereits dariiber informiert, dass ein Beschluss der Schulkonfe-
renz zum Thema Verlassen des Schulgeldandes in der Mittagspause noch ausstand. Gerne mdchte
ich Sie heute Uber das Ergebnis informieren:

Fir die Jahrgange 5 und 6 gilt weiterhin gemaR der BASS NRW, Gesamtschule, Nr. 12-52 Nr. 1, Ab-
schnitt 5.4 (Aufenthalt auf dem Schulgeldande): ,,Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgénge 5 und 6
diirfen das Schulgelédnde wéhrend der Unterrichtszeit einschliefSlich der Pausen nicht verlassen.“

Damit bleibt es fiir die jlingeren Jahrgange bei der klaren Regelung, dass das Schulgeldande nicht
verlassen werden darf und hierfiir auch keine Ausnahmegenehmigung unsererseits erteilt werden
darf.

Fiir die Jahrginge ab Klasse 7 besteht die Méglichkeit, dass die Schulkonferenz tiber eine Offnung

entscheidet. In der letzten Sitzung hat die Schulkonferenz fast einstimmig beschlossen, dass Sch-
lerinnen und Schiiler ab Jahrgang 7 das Schulgeldande nur in begriindeten Ausnahmefillen verlas-
sen durfen.

Diese Ausnahme gilt ausschlielRlich dann, wenn Schiilerinnen und Schiiler in der Mittagspause zum
Essen nach Hause oder zu einem nahen Verwandten gehen kénnen. Dabei gelten folgende Bedin-
gungen:

e Zu Beginn der Mittagspause darf nur der direkte Weg nach Hause oder zu der nahen Be-
zugsperson gewahlt werden.
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e Die Rickkehr zum Unterricht muss punktlich und zuverlassig erfolgen.

e Sollte es zu VerstolRen gegen diese Regelung kommen, wird die Ausnahmemaoglichkeit fur
die betreffende Schiilerin oder den betreffenden Schiiler aufgehoben, sodass ein Verbleib
auf dem Schulgelande verpflichtend wird.

Die Schulkonferenz ist (iberzeugt, dass die Schulgemeinschaft mit dieser Entscheidung einerseits
die notwendige Aufsichtspflicht erfillt und andererseits Familien, bei denen ein Mittagessen zu
Hause gut moglich ist, entgegenkommt.

Wenn Sie eine solche Ausnahmegenehmigung beantragen mdéchten, so finden Sie auf unserer
Homepage unter Service — Downloads das entsprechende Formular, das Sie mit Ihrem Kind bespre-
chen und ausgefullt in der Schule abgeben. Sobald Ihr Sohn / Ihre Tochter den entsprechenden
Ausweis erhalten hat, darf er / sie das Schulgelande zum ausgestellten Zweck verlassen.

Dariber hinaus mochte ich Sie informieren, dass die Schulkonferenz den Ausgleichstag am Freitag,
den 13. Februar 2026, genehmigt hat. An diesem Tag findet kein Prasenz-Unterricht statt; die Schi-
lerinnen und Schiiler arbeiten stattdessen an einem Studientag selbststandig zu Hause.

Wie bereits angekiindigt, stehen in den kommenden Monaten mehrere personelle Veranderungen
an, die unsere Situation sptirbar verbessern werden:

Zum 1. November begriiRen wir einen neuen Kollegen mit den Fachern Deutsch und Philosophie.
Im Dezember wird eine weitere Versetzung mit den Fachern Deutsch und Sport zu uns kommen.
Anfang Februar erwarten wir zusatzlich eine Lehrkraft mit den Fachern Englisch und Musik.

Wir hoffen auRerdem, dass die derzeit noch offenen Vertretungsstellen zeitnah besetzt werden
kdnnen. Insgesamt wird sich unsere Personalsituation durch diese Veranderungen deutlich ent-
spannen, was sich sicherlich auch im Unterrichtsalltag positiv bemerkbar machen wird. Um die
neuen Kolleg:innen wirkkraftig einbinden zu kdnnen, wird es entsprechende Veranderungen in den
Stundenpladnen lhrer Kinder geben.

Aktuell stellt uns jedoch eine grolRere Krankheitswelle in der Schule vor Herausforderungen. Da wir
schon zuvor unterbesetzt waren, kommt es leider vor, dass einzelne Jahrgange zeitweise ihre Auf-
gaben im hauslichen Rahmen erledigen miissen. Wir wissen, dass dies flir Familien mit organisato-
rischem Mehraufwand verbunden ist, und bitten Sie an dieser Stelle um lhr Verstandnis. Seien Sie
versichert: Unser Kollegium gibt sein Bestes, um trotz der Ausfille den Unterricht abzusichern,
Lerninhalte zu vermitteln und die Schiilerinnen und Schiiler angemessen auf Klassenarbeiten vor-
zubereiten.
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Jedes Schuljahr beschlieBt die Schulkonferenz Bereiche der Schulentwicklung, an denen schwer-
punktmaRig gearbeitet werden soll. Zu diesen Schwerpunkten der Schulentwicklung formieren sich
Projektgruppen, welche die Arbeit gestalten und koordinieren.

Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern sind herzlich eingeladen, an den Projektgruppen mitzuar-
beiten und sich einzubringen! Bei Interesse melden Sie sich bitte direkt per Mail bei unserem Di-
daktischen Leiter, Herrn Rehrmann (christoph.rehrmann@gesamtschule-salzkotten.de). Er stellt

den Kontakt zu den Vorsitzenden der Arbeitsgruppen her, welche Sie (iber Termine informieren.
Die Schwerpunkte der Schulentwicklung im Schuljahr 25/26 sind:

e Gemeinschaft starken — Soziale Kompetenz und Respekt

e Digitales Klassenbuch

e Rhythmisierung / zeitliche Strukturierung der Schultage

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen hat Schulen gebeten, Sie Gber den Umgang mit mogli-
chen Krisensituationen zu informieren. Ziel dieser Mitteilung ist es, aufzuzeigen, dass wir Krisen
moglichst vermeiden mdchten und — falls sie dennoch auftreten — klare Abldaufe und externe Unter-
stltzung bereitstehen. Das offizielle Anschreiben finden Sie auch auf unserer Homepage.

Auch an der Gesamtschule Salzkotten sind wir auf auRergewohnliche Situationen vorbereitet.
Grundlage dafiir sind unsere taglichen padagogischen Bemiihungen sowie fest verankerte Struktu-
ren und Angebote, wie z. B. eine aktive SV und Riickmeldungen der Schiilerschaft tiber den Schi-
lerrat, Befragungen der beteiligten Gremien, Beratungsangebote, Schulsozialarbeit und der Schul-
sanitatsdienst. Erganzend setzen wir auf verschiedene praventive MaBnahmen: Teamtrainings, Me-
dienerziehung, Brandschutziibungen sowie eine enge Zusammenarbeit mit Polizei und Jugendam-
tern. So wollen wir friihzeitig Anzeichen von Schwierigkeiten wahrnehmen und gemeinsam Losun-
gen entwickeln. Ein wichtiger Bestandteil dieses Schutz- und Unterstiitzungssystems ist auch die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Ihnen als Eltern. Ihr Engagement und lhr offener Austausch
mit Lehrkraften und Schulleitung tragen entscheidend zu einem guten und sicheren Lernumfeld bei
— dafiuir danken wir Ihnen sehr herzlich.

Bitte schauen Sie regelmalig auf unsere Homepage - dort veroffentlichen wir fortlaufend aktuelle
Informationen und Neuigkeiten aus unserer Schule. Auch via Instagram erhalten Sie regelmaRig
kleine Einblicke in unser Schulleben — folgen Sie uns dort gerne!
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Gemeinsam stark!
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Mit herzlichen GriRen
im Namen der Schulleitung und des gesamten Kollegiums

Angela Brabender

Schulleiterin



